Bitte beschreiben Sie, wie sich lhr Unternehmen bisher entwickelt hat.

Umsatz 2013 Umsatz 2014

Umsatz 2015 Umsatz 2016

Arbeitnehmeranzahl

davon Frauen Auszubildende

Welche Zukunftspléane haben Sie fir Ihr Unternehmen, z.B. hinsichtlich der
Arbeitnehmerzahl, Angebotspalette oder Geschéftsfelder?

Welche Erfahrungen (sowohl positive als auch negative) haben Sie als
Existenzgriinder gemacht?

Welches waren lhre grof3ten Herausforderungen bei der Existenzgriindung?

Wer oder was hat Ihnen bei Ihrer Existenzgriindung besonders geholfen?

79. Existenzgriinder-Preis
wleitzer Michael 2016%

der Stadt Zeitz, der Beschaiftigungsinitiative ,,Pakt fiir Arbeit Zeitz“ und dem
,»Bundnis fiir Innovation, Wirtschaft und Arbeit im Burgenlandkreis*

Wegen des grol3en offentlichen Interesses am Wettbewerb, an den Preistrdgern und
der damit bundesweit positiven Berichterstattung Uber die Stadt und die Region Zeitz
wird zum 19. Mal der ,Zeitzer Michael, der Existenzgriinderpreis der Stadt Zeitz
ausgeschrieben.

Die Beschaftigungsinitiative ,Pakt fiir Arbeit Zeitz* und das ,Bundnis fur Bildung, Arbeit,
Wirtschaft und Innovation im Burgenlandkreis® wollen damit dem Engagement Zeitzer
Existenzgrinder Anerkennung verleihen und allen denjenigen Mut machen, die Uber den
»prung ins kalte Wasser” der Existenzgriindung nachdenken.

B Was kann man gewinnen?

Beim Wettbewerb um den ,Zeitzer Michael“ geht kein Teilnehmer leer aus!

Den Teilnehmern winken folgende Preise:

Viel Aufmerksamkeit

Wir haben fur Sie verschiedene Mdglichkeiten organisiert, damit Sie Uber Ihr
Unternehmen informieren kénnen.

Attraktive Preise

- Hauptpreis, der ,Zeitzer Michael* * dotiert mit 2.000,00 €
- Preis fur Unternehmensnachfolge * dotiert mit 500,00 €

- Energie-Preis * dotiert mit 500,00 €
- Ausbildungs-Preis * dotiert mit 500,00 €
- Dienstleistungs-Preis * dotiert mit 500,00 €

- Zeitzer Unternehmerinnenpreis * dotiert mit 500,00 €

Der Jury obliegt, wenn keine geeigneten Bewerbungen vorliegen, den Preis nicht
Zu besetzen.

B Wer kann teilnehmen?

Der Wettbewerb richtet sich an Grinderinnen, Griinder und an Unternehmens-
nachfolger, die sich selbstédndig gemacht bzw. ein Unternehmen tibernommen
haben.



B \Was muss man tun?

Stellen Sie sich und lhr Unternehmen vor. Fillen Sie bitte den beigefugten
Fragebogen vollstandig aus. Wenn der Platz nicht reicht — und sicher gibt es uber
Ihr Unternehmen mehr zu berichten als auf die kleine Seite passt — kein Problem!
Nehmen Sie sich so viel Platz, wie Sie brauchen. Beantworten Sie die Fragen, die
wir auf folgenden Seiten stellen.

Schdn ware es, wenn Sie ein paar Fotos und, soweit vorhanden, Werbe- und
Infomaterial zu Threm Unternehmen mitschicken wiirden.

Wir sichern lhnen zu, dass die eingereichten Unterlagen nur den Mitgliedern der
Jury zur Verfigung gestellt werden.

Folgende Bedingungen mussen erfullt sein:

lhr Unternehmen hat seinen Sitz in der Stadt oder im einstigen Kreis Zeitz.

Ihr Unternehmen wurde zwischen dem 01.01.2013 und dem 31.12.2015
gegrundet.
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Es konnen sich auch Unternehmer beteiligen, die o.g. Kriterien erfullen und
sich schon friiher um den ,Zeitzer Michael“ beworben haben.

[ | Teilnahmeschluss

lhre Teilnahmeunterlagen miissen spéatestens am 11. November 2016 im
Kontaktbiiro der Beschaftigungsinitiative ,Pakt fiir Arbeit Zeitz* vorliegen. Wenn Sie
noch Fragen haben, rufen Sie uns an oder kommen Sie vorbei im

Kontaktbiiro

der Beschéftigungsinitiative
,Pakt fur Arbeit Zeitz*“.

Altmarkt 1
06712 Zeitz

Telefon: (0 34 41) 7660445
Fax: (0 34 41) 6191800
E-Mail: ines.will@stadt-zeitz.de

Gestaltung: ,Pakt fir Arbeit Zeitz"
Druck: Deutscher Gewerkschaftsbund (DGB) Region Halle-Dessau, KV Burgenlandkreis

| Teilnahmeunterlagen

Bitte stellen Sie sich und Ihr Unternehmen anhand folgender Fragen vor. Falls der
Platz nicht reicht, schreiben Sie einfach alles, was Ihnen wichtig ist, auf gesonderten
Blattern auf. Je mehr Sie Uber lhre Existenzgriindung berichten umso besser! Fligen
Sie Ihrem Antrag eine Kopie der Gewerbeanmeldung bei.

ALLE Fragen mussen vollstandig ausgeflllt sein - sonst erfolgt keine Bewertung!

Name

Adresse

Tel.-Nr. Alter

1. Berufliche Kurzbiografie

2. Wie haben Sie sich auf die neue Aufgabe vorbereitet?

B Informationen zu lhrem Unternehmen

3. In welcher Branche sind Sie tatig? Was ist lhre Geschéftsidee?




